
 

 
PEÓN DE MANTENIMIENTO Y CONTROL DE INSTALACIONES – CLUB DE TENIS OROMANA 

 
¿Te gustaría formar parte del equipo humano del Club de Tenis Oromana? 
El Club de Tenis Oromana es un club deportivo y social con sede en Alcalá de Guadaira fundado en 1970 por 
un grupo de aficionados al tenis. Actualmente cuenta con instalaciones sociales, piscina y para la práctica de 
diferentes deportes siendo sus especialidades de referencia el tenis y el pádel. El club de Tenis Oromana se 
encuentra situado junto a los Pinares y Parque Oromana, cerca del río Guadaíra. Se sitúa en el entorno del 
monumento natural Riberas del Guadaira, un entorno natural ideal para la práctica del deporte y la 
convivencia. Hoy día es un club referente a nivel provincial y autonómico contando con casi 600 socios titulares 
y una masa social cercana a las 2.300 personas. El club se encuentra en pleno proceso de crecimiento por lo 
que estamos buscando un peón de mantenimiento y control de instalaciones. 
 
FUNCIONES 

 Tareas propias de peón de mantenimiento de las instalaciones del club incluyendo tareas de: 
o Electricidad, conservación de terrenos, pintura, albañilería, mecánica, carpintería, 

carpintería metálica, fontanería, jardinería, piscina, limpieza 
o Otras que sean necesarias 

 Montaje y desmontaje de caseta de feria 
 Control de las instalaciones del club y su uso 

 
REQUISITOS 

 Conocimiento y experiencia en tareas de mantenimiento a nivel mínimo de peón de las áreas 
indicadas como funciones 

 Formación mínima de ESO o a nivel de grado medio en alguna de las especialidades anteriores o 
experiencia 

 Se valorará cursos de prevención de riesgos laborales 
 Se valorará conocimientos de usuario de herramientas y programas informáticos 
 Disponibilidad horaria para trabajar en turnos incluyendo fines de semana, festivos y/o horario 

partido de mañana y tarde 
 Capacidad de trabajo en equipo 
 Capacidad de comunicación y trato con otras personas 
 Carnet de conducir 

 
SE OFRECE 

 Contrato fijo discontinuo tras periodo de prueba según legalidad vigente 
 Retribución según Convenio Colectivo 
 Jornada Completa en turnos rotatorios de trabajo mañana o tarde e incluyendo en turnos algunos 

fines de semana y festivos con descansos según convenio. 
 
INTERESADOS/AS 

 Enviar, antes del 31 de marzo de 2024, su CV y datos de contacto junto a un resumen de 
presentación del candidato/a la dirección de correo electrónico: gerente@tenisoromana.com 

 
Alcalá de Guadaira, 20 de marzo de 2024 

 


